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o 1. O0mue nostokeHus: ~ “ o

1.1. TlocTosHHO HeHCTByIOmas IKCTIEPTHAS KOMHCCHS (manee - 3K)  cosmaerca
IIKOJIOH /ISl OPTAaHH3aIUH ¥ [POBEIEHUS METOAUIECKO 1 TPAaKTHIECKON paboTE! o
OKCIIEPTH3e [EHHOCTM M TMOATOTOBKE K IEpeflaye Ha  XpaHEHHe IOKYMCHTOB B
WIKQJLHOM apXHBe BKIIOYAS.  'YNPABICHYECKYIO,  HAYYHO-TEXHHYECKYIO,
(oToayIuoBHZ€0, MANMHOYHTAEMYIO M JPYTYIO CIICIUANBHYIO  JIOKYMEHTALIUIO,
HaXOJSINYIOCS Ha XPAHEHHH. it

1.2. Ilocrosmuo peiictytomas DK SBIAETCS COBEIIATENbHBIM OpraHoM Ipu
AupekTope mKonsl. Pemenus OK Berymalor B cmily mocne mx YTBEpKIEHHS
pykoBonuTeneM. B HeoOXomuMbIX ciydasx — pemrenus DK BCTYNAlOT B CHILy TONBKO
TIOC/Ie MX COINIACOBAHMS HIIM YTBEPXKIEHUS COOTBETCTBYIOLAM YIPEKICHHEM CHCTEMET
apXuBHOH ciy»6b1 PecryGnuku Bamkoproctan.

1.3. Tlepcoranshslii cocrap DK HasHauaercs IPUKa30M PYKOBOIUTENS = W3
Haubosiee KBATHDUUMPOBAHHEIX COTPYIHUKOB ~ MOJ IIPEICENATEeNECTBOM OIHOTO U3
3aMecTuTenedl pykoBourens. B cocras DK 0653aTelbHO BKIIOYAETCS OTBETCTBEHHEII
32  apXMUB IKOIEI- CEKPETAPh KOMUCCHH.

1.4. B coeit pa6ore DK pykoBoncTByercs IeHCTBYIOIAM 3aKOHOATENECTBOM 1
TO/3AKOHHEIMY aKTAMHU 110 apXUBHOMY 1€y B Poccuiickoit Mezepanuy u Pecry6imixe
BamkopTocran; ipaBUIIaMK, METOXWYECKUMY YKa3aHUAME 1 HOPMATHBHBIMH aKTaMH,
YCTaHOBIECHHBIMHA YTOIHOMOYCHHBIMY  (heepatbHBIMU U PecIyGIHKAHCKAMA
OpraHaMH MCTIOHUTENHOR BIaCTH B OGNACTH apXUBHOTO Tefa M OPraHaMH MECTHOTO
CaMOYIPABIIEHHS; ' HACTOSIIM [IOJIOKEHHEM.

! 2. ®ynkuun K

OK ocymrecTBiser crenyromue GyHKIuT:

2.1. PaspabarbiBaeT IpEeIOKe NS ' U B yCTAHOBICHHOM TIOPSIIKE TIPENCTABIIET
cBon' pettenus B' [[OK AIMEHACTpANHH MyHUIMIATBHOIO paiiona CrepnubaineBckmii
paiion 06 aKTax Ha yHHUTOKEHHE TOKYMEHTOB, ¢ HCTEKIIAM CPOKOM XpaHEHHsI;

=0t monoxkeHusAx 06 DK U apxuse; it 5
0 HOMEHKITATY e Her; 3
- 00 MHCTPYKIMH IO JEIONPOH3BOICTRY.

2.2. Oxa3splBacT copelicTBHE H METOAMYECKYIO TIOMOMIb IIEHAarOrUIeCKUM
PabOTHHKAM B * aCTHl ' pabOTHL ¢ IOKyMEHTaMY; OpraHu3yeT s  COTPYHAUKOB
KOHOYJBTALIAK - TI0 BOLPOCaM 'PaboTh! ¢ JOKYMEHTaMH; y4acTBYeT B IOATOTOBKe H
npo’iae;[’ennn MEpPOIPHUATUH TI0 TIOBBILIEHHIO UX JIOBO KBam(bUKauuu. 3
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-описей дел постоянного срока хранения, описей на документы по личному составу; 

- актов о выделении к уничтожению документов с истекшим сроками хранения; 

- актов об утрате или неисправимом повреждении документов постоянного и долговременного сроков хранения и по личному составу; 

- нормативно- методических пособий по работе с документами ( инструкции по делопроизводительству, положения об ЭК и архиве школы, номенклатуры дел, описей дел). 

2.4. ЭК после рассматрения представляет в архивный отдел администрации на согласование описи дел постоянного срока хранения и по личному составу, номенклатуры дел, инструкции по делопроизводительству, положения об ЭК и архиве школы. 

3. Права ЭК 

При выполнении возложенных на нее задач ЭК имеет прапво: 

3.1. В пределах своей компетенции давать рекомендации специалистам по вопросам разработки номенклатур дел и формирования дел в делопроизводительстве, экспертизы ценности документов, розыска недостающих дел постоянного хранения и дел по личному составу, порядка упорядочения и оформления документов и другие. 

3.2. Запрашивать от работников: 

- письменные объяснения о причинах утраты, порчи или незаконного уничтожения документов постоянного и долговременного хранения; 

- документы, необходимые для определения сроков хранения документов. 

3.3. Приглашать на заседания комиссии должностных лиц с информацией о качестве и сроках подготовки документов к архивному хранению, об условиях хранения и обеспечении сохранности документов; и представителей соответствующего архивного учреждения в качестве консультантов и экспертов. 

4. Организация работы ЭК 

4.1. ЭК школы работает в контакте с центральной экспертной комиссией администрации и архивным отделом.  

4.2.Вопросы, относящиеся к компетенции ЭК, рассматриваются на ее заседаниях, которые проводятся по мере необходимости. Все задания комиссии протоколируются. 

4.3. Заседание ЭК и принятые на нем решения считаются правомочными, если в голосовании приняли участие не менее половины членов ЭК. 

4.4. Ведение делопроизводительства ЭК, хранение и использование ее документов, ответственность за их сохранность возлагаются на секретаря. 

