PAGE  
21

[image: image4.jpg]2

i Mlkosna, 171

2

Hoyroe Asiciinioe mmyueores | 453180, PeciyGme

(vehee 100 Teic.)

Bauoprocran,

85

Py6.
CrepanGauseackiiipafion
c.Crepauaucso,
o Llikonssas, 111,
Beero | 80912756 |
438730
Tiapexcrop uxaet

Tnasuuti Gyxramep

/Xycannosa A/
noncs 72 OHO.

Cl00 - Jstisyanuna 3.0
noate:, y





1. Общие положения

1.1. Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  начальная общеобразовательная школа с.Стерлибашево муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан (далее - Учреждение),  передано в муниципальную собственность на основании постановления Правительства Республики Башкортостан № 312 от 30 декабря 2005 г. «Об утверждении перечней государственного имущества Республики Башкортостан, передаваемого в муниципальную собственность городских округов, муниципальных районов и поселений Республики Башкортостан».  Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  начальная общеобразовательная школа с.Стерлибашево муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан (далее – Учреждение) является правопреемником Муниципального общеобразовательного учреждения  начальная общеобразовательная школа с.Стерлибашево муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан.
Новая редакция Устава принята в связи с реорганизацией общеобразовательных учреждений  путем присоединения в качестве Филиала МБОУ НОШ с.Стерлибашево, приведением учредительных документов Учреждения в соответствие с действующим законодательством в области образования.

1.2. Официальное наименование Учреждения:

полное: муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение  начальная общеобразовательная школа с.Стерлибашево муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан,
сокращенное: МБОУ  НОШ с.Стерлибашево.
1.3. Место нахождения Учреждения :
юридический адрес: 453180, Республика Башкортостан, Стерлибашевский район, с.Стерлибашево, ул.Школьная, 1/1;
фактический адрес: 453180, Республика Башкортостан, Стерлибашевский район, с.Стерлибашево, ул.Школьная, 1/1.
1.4. Учреждение имеет филиалы, созданные в целях обучения и воспитания детей:
- филиал муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения  начальная общеобразовательная школа с.Стерлибашево  начальная общеобразовательная школа с.Халикеево муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан,
сокращенное: НОШ с.Халикеево

            Место нахождения Учреждения :
юридический адрес: 453187, Республика Башкортостан, Стерлибашевский район , с.Халикеево, ул.Ключевые горы,31;
фактический адрес: 453187, Республика Башкортостан, Стерлибашевский район , с.Халикеево, ул.Ключевые горы,31.

           - филиал муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения  начальная общеобразовательная школа с.Стерлибашево  начальная общеобразовательная школа с.Бакеево муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан,
сокращенное:  НОШ с.Бакеево.

           Место нахождения Учреждения :
юридический адрес: 453183, Республика Башкортостан, Стерлибашевский район, с. Бакеево, ул.Мажита Гафури,56;

фактический адрес: 453183, Республика Башкортостан, Стерлибашевский район, с. Бакеево, ул.Мажита Гафури,56.

- филиал муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения  начальная общеобразовательная школа с.Стерлибашево  начальная общеобразовательная школа с.Тятербаш муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан,
сокращенное:  НОШ с.Тятербаш.

           Место нахождения Учреждения :
юридический адрес453194,  Республика Башкортостан, Стерлибашевский район, с. Тятербаш, ул. Школьная, 9а;

фактический адрес: 453194,  Республика Башкортостан, Стерлибашевский район, с. Тятербаш, ул. Школьная, 9а.

           -    филиал муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения  начальная общеобразовательная  школа с.Стерлибашево начальная общеобразовательная школа с.Турмаево муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан,  
сокращенное:  НОШ с.Турмаево.

           Место нахождения Учреждения :
юридический адрес: 453194,  Республика Башкортостан, Стерлибашевский район, с.Турмаево, ул.Школьная 4а.

фактический адрес: 453194,  Республика Башкортостан, Стерлибашевский район, с.Турмаево, ул.Школьная 4а.
1.5. Учреждение является некоммерческой  бюджетной организацией, финансовое обеспечение деятельности которой осуществляется полностью или частично за счет средств бюджета муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан на основе утвержденной сметы доходов и расходов. 

Финансовое обеспечение Учреждения осуществляется на основе региональных нормативов финансового обеспечения образовательной деятельности.

1.6. Учреждение является юридическим лицом, находящимся в ведомственном подчинении отдела образования Администрации муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан.

Функции и полномочия учредителя Учреждения от имени муниципального района Стерлибашевский район осуществляет Администрация муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан.

Юридический адрес Учредителя: 453180, Республика Башкортостан, Стерлибашевский район, с.Стерлибашево, ул. Карла Маркса, 97.

Отношения между Учреждением и Учредителем определяется договором о взаимоотношениях между ними.

Функции и полномочия собственника имущества Учреждения от имени муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан осуществляет Администрация муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан.

Учреждение приобретает права юридического лица с момента его государственной регистрации.  

1.7. Учреждение имеет самостоятельный баланс, обособленное имущество, печать, штампы и бланки со своим наименованием, а также лицевые счета, открытые в финансовом органе муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан.

1.8. Право на ведение образовательной деятельности и льготы, установленные законодательством Российской Федерации и Республики Башкортостан, возникают у Учреждения с момента выдачи ему лицензии. 

1.9. Медицинское обслуживание детей в Учреждении обеспечивается медицинским персоналом, закрепленным государственным бюджетным учреждением здравоохранения Республики Башкортостан «Стерлибашевская центральная районная больница».

1.10. Организация питания в Учреждении осуществляется самим Учреждением.

1.11. В Учреждении не допускается создание и деятельность организационных структур политических партий, общественно-политических и религиозных движений и организаций.

1.12. Учреждение может вступать в педагогические, научные и иные объединения, принимать участие в работе конгрессов, конференций и т. д.

1.13. Учреждение для достижения целей своей  деятельности вправе от своего имени совершать сделки,  приобретать и осуществлять имущественные права, быть истцом и ответчиком в суде в соответствии с законодательством Российской Федерации  и Республики Башкортостан.

1.14. Учреждение в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации и Конституцией Республики Башкортостан, федеральными законами и законами Республики Башкортостан, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации и Президента Республики Башкортостан, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации и Правительства Республики Башкортостан, иными нормативно-правовыми актами Российской Федерации и Республики Башкортостан в пределах их компетенции, муниципальными правовыми актами Администрации муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан, решениями Совета муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан, постановлениями и распоряжениями Администрации муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан, а также настоящим Уставом. 

1.15. Муниципальные задания для Учреждения в соответствии с настоящим Уставом основными видами деятельности формирует и утверждает Администрация муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан.

Учреждение не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.

Уменьшение объема субсидии, предоставленной на выполнение муниципального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания.

Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Учреждением осуществляется в виде субсидий из соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации.

Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется с учетом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением Учредителем или приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов.

В случае сдачи в аренду с согласия Учредителя недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением или приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого имущества Учредителем не осуществляется.
1.16. Организационно-правовая  форма образовательной организации: бюджетное учреждение.
1.17.Форма получения образования и форма обучения: в организации, осуществляющая образовательную деятельность, очная форма обучения.
1.18. Тип образовательного учреждения: образовательное учреждение, осуществляющее в качестве основной цели ее деятельности образовательную деятельность по образовательным программам начального общего образования.

1.19. Вид реализуемой образовательной программы с указанием уровня образования и (или) направленности: 80.10.1 Начальное общее образование.
2. Цели и виды деятельности Учреждения

2.1. Целями Учреждения является реализация права граждан на образование, гарантии общедоступности и бесплатности начального общего образования.

Начальное общее образование направлено на формирование личности обучающегося, развитие его индивидуальных способностей, положительной мотивации и умений в учебной деятельности (овладение чтением, письмом, счетом, основными навыками учебной деятельности, элементами теоретического мышления, простейшими навыками самоконтроля, культурой поведения и речи, основами личной гигиены и здорового образа жизни).
2.2. Учреждение  может предоставить следующие дополнительные образовательные услуги (на договорной основе) за пределами определяющих его статус образовательных программ:

- по договорам и совместно с предприятиями, учреждениями, организациями проводить профессиональную подготовку обучающихся;

- организовывать изучение специальных дисциплин сверх часов и сверх программы по данной дисциплине, предусмотренной учебным планом;

- проводить репетиторство  с  обучающимися другого образовательного учреждения;

- организовывать курсы:

- по изучению иностранных языков;

- повышения квалификации;

- создавать кружки:

- кройке и шитью, вязанию, домоводству;

- танцам;

- создавать студии,  группы,  школы,  факультативы,  работающие  по программам дополнительного образования детей:

- по обучению живописи, графике, скульптуре, народным промыслам;

- по изучению истории мировой культуры;

- организовывать учебные группы для обучения детей с отклонениями в развитии;

- создавать группы  по  адаптации  детей  к условиям школьной жизни (подготовительные к учебе в Учреждении группы для детей, которые не посещали дошкольные образовательные учреждения);

- создавать спортивные ,  физкультурные  секции, лечебные физкультурные группы, группы по лыжной подготовке, волейболу, баскетболу, плаванию, теннису  и другим видам.

Учреждение имеет право оказывать платные дополнительные образовательные услуги в соответствии с действующим законодательством.

Порядок оказания платных дополнительных образовательных услуг:

- платные образовательные услуги не могут быть оказаны вместо образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой осуществляется за счет средств бюджета муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан;
- потребность в платных образовательных услугах определяется путем анкетирования обучающихся и родителей( законных представителей);
- Учреждением разрабатывается Положение о платных услугах и должностные инструкции для работников, принимающих участие в оказании таких услуг;

- Учреждением составляется и утверждается смета доходов и расходов; 

- директором Учреждения издается приказ по Учреждению об организации платных дополнительных образовательных услуг;

- заключаются договора с родителями;

- родители оплачивают услуги в отделениях банков, предъявляя в Учреждение квитанции об оплате; сбор наличных средств в Учреждении запрещается;  

- Учреждение имеет право привлекать сторонние организации, имеющие лицензии на образовательную деятельность, для оказания платных дополнительных образовательных услуг.

2.4. Учреждение может осуществлять приносящую доход  деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующую указанным целям.


Учреждение не вправе заключать сделки, возможными последствиями которых являются отчуждение или обременение имущества, закрепленного за Учреждением, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных этому Учреждению собственником образовательного учреждения.


2.5. Отдельные виды деятельности могут осуществляться Учреждением только на основании специальных разрешений (лицензий).

Перечень этих видов деятельности определяется федеральным законом.

2.6. Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности, не предусмотренные настоящим Уставом.

3. Имущество Учреждения

3.1. Имущество Учреждения является  муниципальной собственностью муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан и передается на праве оперативного управления главой Администрации муниципального района Стерлибашевский район согласно прилагаемому перечню имущества.

Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за Учреждением собственником имущества, так и приобретенным за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением за счет  выделенных собственником этого имущества или приобретенного Учреждением за счет выделенных собственником имущества Учреждения средств, также недвижимого имущества. 

Муниципальный район Стерлибашевский район Республики Башкортостан не несет ответственности по обязательствам Учреждения.

Учреждение не отвечает по обязательствам муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан.       


3.2. Учреждение без согласия собственника не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным Учреждением за счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом. Остальным имуществом, находящимся у него на праве оперативного управления, бюджетное учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено законом.

Учреждение не вправе совершать сделки, возможным последствием которых является отчуждение либо обременение имущества, закрепленного за Учреждением, или имущества, приобретенного за счет средств бюджета муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан, бюджетов муниципальных внебюджетных фондов.

3.3. Источниками формирования имущества Учреждения в денежной и иных формах являются:


- имущество, переданное Администрацией муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан;


- имущество, приобретенное за счет финансовых средств Учреждения, в том числе за счет доходов, получаемых от приносящей доход деятельности;


- финансовое обеспечение из бюджета муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан;


 - средства, полученные от родителей (законных представителей), за предоставление обучающимся  дополнительных платных  образовательных  услуг;


- добровольные имущественные взносы и пожертвования (Учреждение осуществляет прием наличных и безналичных средств в виде добровольных пожертвований родителей и иных юридических и физических лиц);


- выручка от реализации товаров, работ, услуг;


- другие, не запрещенные законом поступления.

3.4. Доходы, полученные Учреждением от разрешенной настоящим Уставом приносящей доход деятельности,  и приобретенное за счет этих  доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Учреждения и учитываются на отдельном балансе.

3.5. При осуществлении права оперативного управления имуществом Учреждение обязано:

- зарегистрировать в установленном порядке право оперативного управления закрепленным за ним недвижимым имуществом;

- эффективно использовать имущество;

- обеспечивать сохранность и использование имущества строго  по целевому назначению;

- не допускать ухудшения технического состояния имущества  (это требование не распространяется на ухудшения, связанные с нормативным износом данного имущества в процессе эксплуатации);

- осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества, при этом не подлежат возмещению любые произведенные  расходы  по  улучшению имущества.

3.6. Имущество Учреждения, закрепленное на праве оперативного управления, может быть изъято у него полностью или частично Администрацией муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан в  случаях, предусмотренных законодательством и муниципальными правовыми актами.  

3.7. Контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, осуществляет Учредитель в установленном законодательством порядке.

4. Организация деятельности Учреждения

4.1. Учреждение самостоятельно осуществляет определенную настоящим Уставом деятельность в соответствии с законодательством. 

4.2. Для осуществления установленной настоящим Уставом деятельности Учреждение имеет право:

заключать договоры с юридическими и физическими лицами на предоставление работ и услуг в соответствии с видами деятельности Учреждения, указанными в разделе 2 настоящего Устава;

привлекать для осуществления своей деятельности на экономически выгодной договорной основе другие организации и физические лица;

приобретать или арендовать основные и оборотные средства за счет имеющихся у него финансовых ресурсов;

осуществлять внешнеэкономическую и иную деятельность в установленном законодательством порядке;

создавать с согласия Учредителя филиалы и представительства с правом открытия лицевых счетов;

- подбор, прием на работу и расстановка кадров, ответственность за уровень их квалификации;

- использование и совершенствование методик образовательного процесса и образовательных технологий;

- установление структуры управления деятельностью Учреждения, штатного расписания, распределение должностных обязанностей;

- установление надбавок и доплат к должностным окладам, порядка и размеров их премирования работникам Учреждения;

- разработка и принятие Устава Учреждения для внесения его на утверждение;

-разработка и принятие правил внутреннего распорядка Учреждения, иных локальных актов;

- самостоятельное осуществление образовательного процесса в соответствии с настоящим Уставом;

- реализация дополнительных образовательных программ и оказание дополнительных образовательных услуг, в том числе и платных, за пределами основных образовательных программ.

Учреждение обязано:

осуществлять свою деятельность в соответствии с утвержденным в установленном законодательством порядке планом финансово-хозяйственной деятельности Учреждения;

представлять Учредителю расчет предполагаемых расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением Учредителем или приобретенных за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее имущество, в том числе земельные участки, а также финансового обеспечения развития Учреждения в рамках программ, утверждаемых в установленном порядке;

нести ответственность согласно законодательству за нарушение договорных, расчетных обязательств;

возмещать ущерб, причиненный нерациональным использованием земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением правил безопасности производства, санитарно-гигиенических норм и требований по защите здоровья работников, населения и потребителей продукции (работ, услуг);

создавать для своих работников безопасные условия труда и нести ответственность в установленном законодательством порядке за вред, причиненный работнику увечьем, профзаболеванием, либо иное повреждение здоровья, связанное с исполнением работником трудовых обязанностей;

осуществлять мероприятия по мобилизационной подготовке в установленном законодательством порядке;

нести ответственность за сохранность и использование в установленном порядке документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и др.);

обеспечивать передачу на государственное хранение в архивные фонды документов, имеющих научно-историческое значение, в соответствии с перечнем документов, согласованным в установленном законодательством порядке;

отчитываться о результатах деятельности Учреждения и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества в порядке, определяемом Учредителем.
За искажение государственной отчетности должностные лица Учреждения несут установленную законодательством дисциплинарную, административную и уголовную ответственность.

4.3. Основными задачами Учреждения  является создание условий: 

а) гарантирующих охрану и укрепление здоровья обучающихся; 

б) для развития личности, ее самореализации и самоопределения;

в) для формирования у обучающихся современного уровня знаний;

г) для воспитания гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;

д) для осознанного выбора профессии.

4.4.Образовательный процесс.

4.4.1. Учреждение, исходя из государственной гарантии прав граждан на получение бесплатного начального общего образования, осуществляет образовательный процесс, соответствующий первой ступени образования:

I ступень – начальное  общее образование (4 года) — обеспечивает: 


- становление основ гражданской идентичности и мировоззрения обучающихся;

- формирование основ умения учиться и способности к организации своей деятельности - умение принимать, сохранять цели и следовать им в учебной деятельности, планировать свою деятельность, осуществлять ее контроль и оценку, взаимодействовать с педагогом и сверстниками в учебном процессе;

- духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся, предусматривающее принятие ими моральных норм, нравственных установок, национальных ценностей;

- укрепление физического и духовного здоровья обучающихся.

Начальное образование является базой для получения основного общего образования.   

4.4.2. Содержание образования определяется образовательными программами, разрабатываемыми, принимаемыми в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 г. ФЗ-273  «Об образовании в Российской Федерации» и реализуемыми Учреждением самостоятельно на основе федеральных государственных образовательных стандартов. 

4.4.3. Для осуществления образовательного процесса Учреждение разрабатывает и утверждает приказом годовой учебный план, годовой календарный учебный график и расписание учебных занятий.

Годовой учебный план создается образовательным Учреждением самостоятельно на основе базисного учебного плана. Учебная нагрузка и режим занятий обучающихся определяются в соответствии с требованиями действующих санитарно-эпидемиологических правил и нормативов.


4.4.4.  Обучение и воспитание в  Учреждении ведется  на русском языке. 


В Учреждении преподаются:


башкирский,   татарский, русский языки;


в качестве иностранного – английский.

В Учреждении ведется изучение башкирского языка, как государственного в соответствии с учебными планами.

4.4.5. Решением педагогического совета от промежуточной аттестации освобождаются обучающиеся на дому или длительно находившиеся на лечении в больнице или в санатории.
Педагогический совет утверждает предметы, выносимые на промежуточную    аттестацию (не более двух).

По решению педагогического совета форма проведения промежуточной аттестации в начальных классах в виде: итоговой контрольной работы.
Учителя-предметники готовят дидактический материал для проведения промежуточной аттестации, рассматривают на заседаниях методического объединения не позднее чем за один месяц до начала аттестации.

График проведения промежуточной аттестации и состав аттестационной комиссии утверждается приказом директора школы.   

Текущий  контроль успеваемости обучающихся Учреждения осуществляется учителями (преподавателями) по  пятибалльной  системе (минимальный  балл «1»;  максимальный балл «5») в соответствии с Положением о промежуточной аттестации обучающихся. Учитель (преподаватель),  проверяя и оценивая работы (в том числе  контрольные),  устные ответы обучающихся, достигнутые ими навыки и умения, выставляет оценку в классный журнал и дневник обучающегося. Промежуточные итоговые оценки в баллах выставляются  во 2-4 классах  за триместр. В конце учебного года выставляются итоговые годовые оценки.

4.4.6. Перевод обучающегося в следующий класс осуществляется по решению Учреждения. 

4.4.7. Обучающиеся на ступени начального общего  образования, имеющие по итогам учебного года академическую задолженность по одному предмету, переводится в следующий класс условно. Обучающиеся обязаны ликвидировать академическую задолженность в течение первого триместра следующего учебного года, образовательное учреждение обязано создать условия обучающимся для ликвидации этой задолженности и обеспечить контроль за своевременностью ее ликвидации.

4.4.8. Обучающиеся на ступенях начального общего образования, не освоившие образовательной программы учебного года и имеющие академическую задолженность по двум и более предметам или условно переведенные в следующий класс и не ликвидировавшие академической задолженности по одному предмету, по усмотрению родителей (законных представителей) оставляются на повторное обучение, переводятся в классы компенсирующего обучения с меньшим числом обучающихся на одного педагогического работника образовательного учреждения или продолжают получать образование в иных формах. 

4.4.9. Учреждение оказывает помощь родителям (законным представителям),( при необходимости) в создании условий для получения их детьми начального общего образования в форме семейного образования.
4.4.10. Для детей, нуждающихся в длительном лечении, имеющих показания в соответствии с медицинским заключением о состоянии здоровья Учреждение организует учебные занятия на дому. Родители (законные представители) обязаны создать необходимые условия для проведения занятий на дому.
4.4.11. Учебный год в Учреждении начинается 1 сентября. Продолжительность учебного года в соответствии с Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.08.2013года №1015/ ред. 28.05.2014г. в 1-х классах – 33  недели, во 2-4-х классах не менее 34 недели без учета государственной (итоговой) аттестации. 

Продолжительность каникул в течение учебного года (суммарно) – 30  календарных дней, летом – не  менее 8 недель.

Для обучающихся в первых классах в течение года устанавливаются дополнительные недельные каникулы.
      4.4.12. . Обучение в школе двухсменное. 

В соответствии с действующими санитарно-эпидемиологическими правилами и нормами в Учреждении устанавливается следующий режим занятий:

а) начало уроков  первой смены в школе – в  08.30 – окончание в 13.15,  продолжительность урока – 45  минут; перемены между уроками – две  по 20 минут, а остальные – по  10 минут; начало второй смены в 14.00. – окончание в 18.45.

б)  обучение в 1-ом классе осуществляется соблюдением следующих дополнительных требований:

- учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую смену;

- использование «ступенчатого» режима обучения в первом полугодии (в сентябре, октябре – по 3 урока в день по 35 минут каждый, в ноябре-декабре – по 4 урока по 35 минут каждый; с января  по май – по 4 урока по 45 минут каждый);

- рекомендуется организация в середине учебного года динамической паузы продолжительностью не менее 40 минут;

- обучение проводится без бального оценивания знаний обучающихся и домашних заданий;

в) обучающиеся питаются в соответствии с утвержденным графиком.
4.4.13. При проведении занятий по русскому, иностранному, родному  языкам в 1-4 классах, при организации  элективных курсов допускается деление класса на две группы при наполняемости  20 человек.

При наличии необходимых условий и средств возможно деление на группы классов с меньшей наполняемостью при проведении занятий по другим предметам.

4.4.14. С учетом интересов родителей (законных представителей) по согласованию с Учредителем Учреждение может открыть классы коррекционно-развивающего обучения. Направление обучающихся в эти классы осуществляется только с согласия родителей (законных представителей) на основании заключения психолого-медико-педагогической комиссии.

При организации работы специальных (коррекционных) классов Учреждение руководствуется Типовым положением о специальном (коррекционном) образовательном учреждении для обучающихся, воспитанников с отклонениями в развитии.

4.4.15. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения человеческого достоинства обучающихся, педагогов. Применение методов физического и психического насилия по отношению к обучающимся не допускается. 

4.4.16. Учреждение несет в установленном законодательством Российской Федерации и Республики Башкортостан порядке ответственность за:

а) невыполнение функций, отнесенных к компетенции Учреждения;

б) реализацию не в полном объеме образовательных программ в соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса; 

в) качество образования своих выпускников;

г) жизнь и здоровье обучающихся и работников Учреждения во время образовательного процесса; 

д) нарушение прав и свобод обучающихся и работников Учреждения.

4.5. Участники образовательного процесса.

4.5.1. Участниками образовательного процесса являются обучающиеся, педагогические работники,  родители (законные представители) обучающихся.

4.5.2. Порядок приема в Учреждение осуществляется в соответствии  с Федеральным законом от 29.12.2012 г. ФЗ-273  «Об образовании в Российской Федерации»,  Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.08.2013года №1015/ ред. 28.05.2014г.  и настоящим Уставом.

В 1 класс Учреждения принимаются дети, достигшие возраста шести лет шести месяцев при отсутствии противопоказаний по состоянию здоровья, но не позже достижения ими возраста восьми лет. 

По заявлению родителей (законных представителей) Учредитель вправе разрешить прием детей для обучения в более раннем возрасте. В соответствии с действующими санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами обучение детей, не достигших 6 лет 6 месяцев к началу учебного года, проводится с соблюдением всех гигиенических требований по организации пребывания детей шестилетнего возраста.

4.5.3.  Прием граждан в Учреждение осуществляется по личному заявлению родителей (законных представителей) ребенка при предъявлении документа, удостоверяющего личность.

Учреждение может осуществлять прием указанных заявлений в форме электронного документа с использованием информационно-телекоммуникационных сетей общего пользования.

В заявлении родителями (законными представителями) ребенка указываются следующие сведения о ребенке:

а) фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии);

б) дата и место рождения;

в) фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) родителей (законных представителей) ребенка.

Родители (законные представители) ребенка предъявляют оригинал и ксерокопию свидетельства о рождении ребенка, оригинал и ксерокопию свидетельства о регистрации ребенка по месту жительства на закрепленной территории.

Родители (законные представители) ребенка, являющегося иностранным гражданином или лицом без гражданства, дополнительно предъявляют заверенные в установленном порядке копии документа, подтверждающего родство заявителя (или законность представления прав обучающегося), и документа, подтверждающего право заявителя на пребывание в Российской Федерации.

Иностранные граждане и лица без гражданства, в том числе соотечественники за рубежом, все документы представляют на русском языке или вместе с заверенным в установленном порядке переводом на русский язык.

Родители (законные представители) детей имеют право по своему усмотрению представлять другие документы, в том числе медицинское заключение о состоянии здоровья ребенка.

4.5.4. При приеме в первый класс в течение учебного года или во второй и последующий классы родители (законные представители) обучающегося дополнительно представляют личное дело обучающегося, выданное учреждением, в котором он обучался ранее.

4.5.5. При приеме в Учреждение обучающийся, его родители (законные представители) должны быть ознакомлены с  Уставом учреждения, лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с образовательными программами и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной  деятельности, правами и обязанностями обучающихся.

Факт ознакомления родителей (законных представителей) ребенка, в том числе через информационные системы общего пользования с  Уставом  образовательной  организации, лицензией на осуществление  образовательной деятельности, со свидетельством  государственной аккредитации, с образовательными  программами  и другими документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной деятельности, правами   и обязанностями  обучающихся  фиксируется в заявлении о приеме и заверяется личной подписью родителей (законных представителей) ребенка. 

Отношения между Учреждением и обучающимися и (или) их родителей (законных представителей) определяется в соответствии с договором  заключенным между ними. Форма договора утверждается Советом Учреждения.

4.5.6. Обучающиеся в Учреждении имеют право на:

- получение бесплатного начального образования в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами и федеральными государственными требованиями;

- выбор организации  и формы получения образования;

- обучение в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами и федеральными государственными требованиями по индивидуальным учебным планам и ускоренный курс обучения;

- бесплатное пользование библиотечно-информационным фондом;

- получение дополнительных (в том числе платных) образовательных услуг;

- уважение человеческого достоинства, свободу совести и информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений;

- свободное посещение мероприятий, не предусмотренных учебным планом;

- добровольное вступление в любые общественные организации, деятельность           которых не запрещена законом;

- перевод в другие общеобразовательные организации соответствующего типа в случае закрытия Учреждения;

- защиту от применения методов физического и психического насилия;

- условия обучения, гарантирующие охрану и укрепление здоровья.

         4.5.7. Обучающиеся в Учреждении обязаны: 

- выполнять требования Устава организации, правил внутреннего трудового распорядка, локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности;
- добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять учебный план, осуществлять самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять домашние задания, данные педагогическими работниками в рамках  образовательной программы;
- бережно относиться к имуществу Учреждения;
- уважать честь и достоинство других обучающихся и работников организации, не создавать препятствий для получения образования обучающимися;

- заботиться     о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, духовному и физическому  развитию и самосовершенствованию.
4.5.8. Обучающимся Учреждения запрещается:

- приносить, передавать или использовать оружие, спиртные напитки, табачные изделия, токсические и наркотические вещества;

- использовать любые средства и вещества, могущие привести к взрывам и пожарам;

- применять физическую силу для выяснения отношений, запугивания и вымогательства; 

- запрещается  пользоваться мобильными телефонами, другими средствами связи, личными средствами аудио-видеопроигрывания  во время уроков и занятий. Необходимо держать мобильные телефоны выключенными в портфелях и сумках во время уроков и занятий;

- производить любые действия, влекущие за собой опасные последствия для окружающих.

4.5.9. Родители (законные представители) имеют право:

- участвовать в управлении организации, избирать и быть избранным в Совет школы, принимать участие и выражать свое мнение на общешкольных и классных родительских собраниях;

- присутствовать на педагогических советах и принимать участие в обсуждении в случае, когда рассматривается вопрос об успеваемости и поведении их ребенка;

- родители имеют право подать заявление о несогласии с выставленной оценкой не позднее чем через три дня после выставления оценки обучающемуся. В случае конфликта между родителем и учителем по поводу объективности выставленной оценки приказом директора создается независимая конфликтная комиссия специалистов-предметников с привлечением методиста, который проверяет знания обучающегося и выставляет соответствующую оценку;

- при обучении ребенка в форме семейного образования, на любом этапе обучения продолжить его образование в организации;

- знакомиться с ходом и содержанием образовательного процесса, с оценками успеваемости обучающегося; посещать уроки учителей в классе, где обучается ребенок, с разрешения директора организации и согласия учителя, преподающего урок; 

- знакомиться с Уставом организации, осуществляющей образовательную деятельность, лицензией на осуществление образовательной деятельности, со свидетельством о государственной аккредитации, с учебно-программной документацией и другими документами,  регламентирующими учебно-воспитательный процесс;
-получать информацию о всех видах планируемых обследований
- посещать организацию и беседовать с педагогами после окончания у них последнего урока;

- вносить добровольные пожертвования и целевые взносы для развития организации.

4.5.10. Обучающийся, получающий образование в семье, вправе на любом этапе обучения при его положительной аттестации по решению родителей (законных представителей) продолжить образование в образовательном учреждении.


Другие права  и  обязанности  родителей (законных представителей) обучающихся Учреждения могут закрепляться в заключенном между ними и Учреждением договоре, который не может противоречить закону и настоящему Уставу.

        4.5.11. При приеме на работу администрация Учреждения знакомит принимаемого на работу учителя под расписку со следующими документами:

- коллективным договором;

- Уставом Учреждения;

- правилами внутреннего трудового распорядка;

- должностными инструкциями;

- приказом об охране труда и соблюдении правил техники безопасности;

- другими документами, характерными для данного Учреждения.

К педагогической деятельности не допускаются лица:

- лишенные права заниматься педагогической деятельностью в соответствии с вступившим в законную силу приговором суда;

- имеющие или имевшие судимость, подвергающиеся или подвергавшиеся уголовному преследованию (за исключением лиц, уголовное преследование в отношении которых прекращено по реабилитирующим основаниям) за преступления против жизни и здоровья, свободы, чести и достоинства личности (за исключением незаконного помещения в психиатрический стационар, клеветы и оскорбления), половой неприкосновенности и половой свободы личности, против семьи и несовершеннолетних, здоровья населения и общественной нравственности, основ конституционного строя и безопасности государства, а также против общественной безопасности;

- имеющие неснятую или непогашенную судимость за умышленные тяжкие и особо тяжкие преступления;

- признанные недееспособными в установленном федеральным законом порядке;

- имеющие заболевания, предусмотренные перечнем, утверждаемым федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в области здравоохранения.
4.5.12. Педагогические работники обязаны: 
-  осуществлять свою деятельность на высоком профессиональном уровне, обеспечивать в полном объеме реализацию преподаваемых учебных предмета, курса, дисциплин в соответствии с утвержденной рабочей программой;
- соблюдать правовые, нравственные и этические нормы, следовать требованиям профессиональной этики;

-  уважать честь и достоинство обучающихся и других участников образовательных отношений;
- развивать у обучающихся познавательную активность, самостоятельность, инициативу, творческие способности, формировать гражданскую позицию, способность к труду и жизни в условиях современного мира, формировать у обучающихся культуру здорового и безопасного  образа жизни;

-  применять педагогически обоснованные и обеспечивающие высокое качество образования формы, методы обучения и воспитания;

-  учитывать особенности психофизического развития обучающихся и состояние их здоровья, соблюдать специальные условия, необходимые для получения образования лицами с ограниченными возможностями здоровья, взаимодействовать при необходимости с медицинскими организациями;

-  систематически повышать свой профессиональный уровень;

-  проходить аттестацию на соответствие занимаемой должности в порядке, установленном законодательством об образовании;

-  проходить в соответствии с трудовым законодательством предварительные при поступлении на работу и периодические медицинские осмотры, а также внеочередные медицинские осмотры по направлению работников;

-  проходить в установленном законодательством Российской Федерации порядке обучение и проверку знаний и навыков в области охраны труда;
-  соблюдать устав образовательного учреждения, положение  о специализированном структурном образовательном подразделении учреждении, осуществляющей обучение, правила внутреннего трудового распорядка.
     4.5.13. Работники образовательного учреждения  имеют право на:

- участие в управлении образовательного учреждения;

- защиту профессиональной чести и достоинства.
         4.5.14. Педагогические работники образовательного учреждения имеют право на: 
-  право на теоретическую инициативу, разработку и применение авторских программ и методов обучения и воспитания в пределах реализуемой образовательной программы, отдельного учебного предмета, курса, дисциплины(модуля);
- право на выбор учебников, учебных пособий, материалов и иных средств обучения и воспитания в соответствии с образовательной программой и в порядке, установленном законодательством об образовании;

- право на участие в разработке образовательных программ, в том числе учебных планов, календарных учебных графиков, рабочих учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), методических материалов и иных компонентов образовательных программ;
-  право на осуществление научной, научно-технической, творческой, исследовательской деятельности, участие в экспериментальной и международной деятельности, разработках и их внедрении инноваций;

- право на бесплатное пользование библиотеками и информационными ресурсами, а также доступ в порядке, установленном локальными нормативными актами организации, осуществляющей образовательную деятельность, к информационно-телекоммуникационным сетям и базам данных, учебным и методическим материалам, музейным фондам, материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности, необходимым для качественного осуществления педагогической, научной или исследовательской деятельности в организациях, осуществляющих образовательную деятельность;
-  право на бесплатное пользование образовательными, методическими и научными услугами учреждения, осуществляющей образовательную деятельность, в порядке, установленном законодательством Российской Федерации или локальными нормативными актами;

-  право на участие в управлении образовательного учреждения, в том числе в коллегиальных органах управления, в порядке, установленном уставом этого учреждения;

-  право на участие в обсуждении вопросов, относящихся к деятельности образовательного учреждения, в том числе через органы управления и общественной организации;
-  право на объединение в общественные профессиональные организации в формах и в порядке, которые установлены законодательством Российской Федерации;

-  право на обращение в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений;

-  право на защиту профессиональной чести и достоинства, на справедливое и объективное расследование нарушения норм профессиональной этики педагогических работников.
4.5.15. Трудовые отношения с работниками Учреждения могут быть прекращены по инициативе администрации Учреждения, в соответствии с трудовым законодательством Российская Федерация.
4.5.16. Учреждение обязано:

- представлять в Администрацию муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан необходимую сметно-финансовую документацию в полном объеме по утвержденным формам и по всем видам деятельности;

- нести ответственность в соответствии с  законодательством  за нарушение договорных, расчетных обязательств;

- возмещать ущерб, причиненный нерациональным  использованием земли и других природных ресурсов, загрязнением окружающей среды, нарушением правил безопасности производства, санитарно-гигиенических норм и требований по защите здоровья работников, населения и потребителей продукции (работ, услуг);

- создавать для  своих  работников безопасные условия труда и нести ответственность в установленном порядке за вред, причиненный работнику   увечьем,   профзаболеванием, либо иное повреждение здоровья, связанное с исполнением им трудовых обязанностей;

- осуществлять мероприятия по мобилизационной подготовке в установленном законодательством порядке;

- нести ответственность за сохранность и использование в установленном порядке документов (управленческих,  финансово-хозяйственных, по личному составу и других);

- обеспечивать передачу на государственное хранение в  архивные фонды документов, имеющих научно-историческое значение, в соответствии с согласованным перечнем документов;

- осуществлять оперативный бюджетный учет результатов своей деятельности, вести статистическую и бюджетную отчетность, отчитываться о результатах деятельности в порядке и сроки, установленные законодательством;

- производить расходование средств бюджета муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан в соответствии со сметой расходов и доходов, утвержденной главным распорядителем бюджетных средств, и доведенными лимитами бюджетных обязательств;

- осуществлять контроль за правильностью исчисления, полнотой и своевременностью уплаты, начисление, учет, принятие решений о возврате (зачете) излишне уплаченных платежей, закрепленных за Учреждением, в бюджете муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан. 

     
4.5.17. Ревизия деятельности Учреждения осуществляется Администрацией муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан, в пределах их компетенции установленной муниципальными правовыми актами и другими  органами исполнительной власти в пределах их  компетенции  в установленном законодательством порядке.


4.5.18. Учреждение обеспечивает исполнение своих обязательств в пределах доведенных до него лимитов бюджетных обязательств и средств, полученных в установленном порядке от приносящей доход деятельности.

5. Управление Учреждением


5.1. Управление Учреждением осуществляется в соответствии с законодательством и настоящим Уставом.

5.1.1. Компетенция и ответственность образовательного учреждения

Образовательная организация обладает автономией, научной, административной, финансово-экономической деятельности, разработке и принятии локальных нормативных актов в соответствии с  Федеральным законом от 29.12.2012 г. ФЗ-273  «Об образовании в Российской Федерации», иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и уставом образовательной организации 
К компетенции образовательного учреждения  в установленной сфере деятельности относятся: 
- разработка и принятие правил внутреннего распорядка обучающихся, правил внутреннего трудового распорядка, иных локальных нормативных актов;

- материально-техническое обеспечение образовательной деятельности,  оборудование помещений в соответствии с государственными и местными нормами и требованиями, федеральными государственными образовательными стандартами, федеральными государственными требованиями, образовательными стандартами;
- предоставление учредителю и общественности ежегодного отчета о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств, а также отчета о результатах самооценки деятельности образовательного учреждения (самообследования);

- установление структуры управления деятельностью образовательного учреждения, штатного расписания, распределение должностных обязанностей;

- прием на работу работников, заключение с ними и расторжение трудовых договоров, если иное не установлено  Федеральным законом;

- разработка и утверждение образовательных программ образовательной организации и учебных планов;

- разработка и утверждение по согласованию с учредителем программы развития образовательной организации, если иное не установлено настоящим Федеральным законом;
- прием  обучающихся  в образовательное учреждение;

- определение списка учебников в соответствии с утвержденным федеральным перечнем  учебников, рекомендованных или допущенных к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего образования, а также учебных пособий, допущенных к использованию при реализации образовательных программ;

- осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, установление их форм, периодичности и порядка проведения;

- индивидуальный учет результатов освоения обучающимися образовательных программ, а также хранение в архивах информации об этих результатах на бумажных и (или) электронных носителях;

- использование и совершенствование методов обучения и воспитания, образовательных технологий, электронного обучения;
- проведение самообследования, обеспечение функционирования  внутренней системы  оценки качества образования;

- создание необходимых условий для охраны и укрепления здоровья, организации питания обучающихся и работников образовательной организации;

- создание условий для занятия обучающимися физической культурой и спортом;

- установление требований к одежде обучающихся;

- содействие деятельности общественных объединений родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, осуществляемой в образовательной организации и не запрещенной законодательством Российской Федерации;

- организация научно-методической работы, в том числе организация и проведение методических конференций, семинаров;
- обеспечение ведения официального сайта образовательной организации в сети «Интернет»;

- привлечение для осуществления деятельности, предусмотренной Уставом, дополнительных источников финансовых и материальных средств;

- подбор, прием на работу и расстановка кадров, ответственность за уровень их квалификации;

- использование и совершенствование методик образовательного процесса и образовательных технологий, в том числе дистанционных образовательных технологий. Под дистанционными образовательными технологиями понимаются образовательные технологии, реализуемые в основном с применением информационных и телекоммуникационных технологий при опосредованном (на расстоянии) или не полностью опосредованном взаимодействии обучающегося и педагогического работника.

Образовательное учреждение вправе использовать дистанционные образовательные технологии при всех формах получения образования в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования;

1. разработка и утверждение по согласованию с органами местного самоуправления годовых календарных учебных графиков;

2. установление заработной платы работников образовательного учреждения, в том числе надбавок и доплат к должностным окладам, порядка и размеров их премирования;

5.1.2.  Образовательная организация несет в установленном законодательством Российской Федерации порядке ответственность за:

1) невыполнение или ненадлежащее выполнение функций, отнесенных к ее компетенции;

2) реализацию не в полном объеме образовательных программ в соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса; качество образования своих выпускников;

3) жизнь и здоровье обучающихся и работников образовательной организации во время образовательного процесса;

4) нарушение или незаконное ограничение  права на образование и предусмотренных законодательством об образовании прав и свобод обучающихся;

5)нарушение требований к организации и осуществлению образовательной деятельности образовательная организация и ее должностные лица несут административную ответственность в соответствии с Кодексом Российской Федерации об административных правонарушениях.

5.1.3. Образовательная организация обеспечивает открытость и общедоступность информационных ресурсов, содержащих информацию о своей деятельности, обеспечивает доступ к таким ресурсам посредством размещения их в информационно-телекоммуникационных сетях, в том числе на официальном сайте образовательной организации в сети «Интернет»:
1) информации:
а) о дате создания образовательной организации, об учредителе, о месте нахождения образовательной организации и ее филиалов, режиме, графике работы, контактных телефонах и об адресах электронной почты;
б) о структуре и об органах управления образовательной организацией;

        в) о реализуемых основных и дополнительных образовательных программах с указанием численности лиц, обучающихся за счет средств соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации, по договорам с физическими и (или) юридическими лицами с оплатой ими стоимости обучения;

г) о численности обучающихся по реализуемым образовательным программам за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов и по договорам об образовании за счет средств физических и (или) юрилических лиц;

д) о языках образования;

е) о федеральных государственных образовательных стандартах, об образовательных стандартах;

ж) о руководителе образовательной организации, его заместителях, руководителях филиалов образовательной организации;

з) о материально-техническом обеспечении образовательной деятельности, о наличии оборудованных учебных кабинетов, объектов для проведения дополнительных занятий, библиотеки, объектов спорта, средств обучения и воспитания, об условиях питания и охраны здоровья обучающихся, медицинского обслуживания, о доступе к информационным системам и информационно-телекоммуникационным сетям, об электронных образовательных ресурсах,  к которым обеспечивается доступ обучающихся;

и) о наличии стипендий и иных видов материальной поддержки, об условиях предоставления их обучающимся;

к) о поступлении финансовых и материальных средств и об их расходовании по итогам финансового года;

л) Устава образовательной организации;

м) лицензии на осуществление образовательной деятельности( с приложениями);

н) свидетельства о государственной аккредитации (с приложениями);

о) плана финансово-хозяйственной деятельности образовательной организации;

п) локальных нормативных актов, правил внутреннего распорядка обучающихся, правил внутреннего трудового распорядка, коллективного договора;

р) отчета о результатах самообследования;

с) документа о порядке оказания платных образовательных услуг;

т) предписаний органов, осуществляющих государственный контроль(надзор) в сфере образования, отчетов об исполнении таких предписаний;

5.1.4. Информация, указанная в пункте 5.1.3. Устава, подлежит размещению на официальном сайте образовательного учреждения в сети "Интернет" и обновлению в течение тридцати дней со дня внесения соответствующих изменений.

     
5.2. Права Учредителя:


а) Учреждение создается Учредителем по собственной инициативе. Учредитель имеет право на реорганизацию и ликвидацию Учреждения;


б) Учредитель закрепляет за Учреждением объекты собственности. Объекты собственности находятся в оперативном управлении Учреждения. 


в) отношения между Учредителем и Учреждением определяются договором, заключенным между ними в соответствии с законодательством Российской Федерации;


г) Учредитель утверждает Устав Учреждения;


д) Учредитель получает ежегодный отчет от Учреждения о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств;


е) Учредителем дается разрешение на сдачу в аренду части здания Учреждения;


ж) Учредитель имеет право контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Учреждения;


з) Учредитель в пределах своей компетенции имеет право контроля за образовательной деятельностью Учреждения;  


5.3. Директор Учреждения действует на основе законодательства и настоящего Устава, осуществляет текущее руководство деятельностью  Учреждения  и  подотчетен главе Администрации муниципального района Стерлибашевский район Республике Башкортостан.
5.4. Единоличным исполнительным органом Учреждения является его директор, назначаемый и освобождаемый от должности Учредителем.

В трудовом договоре, заключаемом Учредителем с директором Учреждения предусматриваются:

1) права и обязанности руководителя;

2) показатели оценки эффективности и результативности деятельности руководителя;

3) условия оплаты труда руководителя;

4) условие о расторжении трудового договора по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации при наличии у Учреждения просроченной кредиторской задолженности, превышающей предельно допустимые значения, установленные Учредителем.


5.5. Директор Учреждения выполняет следующие функции и обязанности по организации и обеспечению деятельности Учреждения:


- назначает заместителей  по согласованию с органом, в ведении которого находится Учреждение;  


- действует без доверенности от имени Учреждения, представляет его   интересы в государственных  и муниципальных органах,  предприятиях, организациях, учреждениях; 


- в пределах, установленных настоящим Уставом, распоряжается имуществом Учреждения, заключает договоры, выдает доверенности;


- открывает лицевые счета в финансовом органе муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан, пользуется  правом распоряжения  имуществом и средствами Учреждения в пределах,  установленных законом и настоящим Уставом;

    - по согласованию  с органом, в ведении которого находится Учреждение, утверждает структуру Учреждения, штатное расписание и сметы его структурных подразделений;

     - в пределах своей компетенции издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками Учреждения; 

- назначает на должность и освобождает от должности работников, заключает с ними трудовые договоры.

· утверждает графики работ и расписания учебных занятий;

 - контролирует совместно со своими заместителями по учебно-воспитательной работе за деятельностью педагогов и воспитателей, в том числе путем посещения уроков, всех других видов учебных занятий и воспитательных мероприятий;

- издает приказы и инструкции, обязательные для выполнения всеми работниками Учреждения и обучающимися;

- распределяет совместно с профсоюзным комитетом учебные нагрузки педагогических работников Учреждения;

- назначает председателей методических комиссий по предметам, классных руководителей, секретаря педагогического совета;

- решение других вопросов текущей деятельности, не отнесенных к компетенции Совета Учреждения и Учредителя.

5.6. Директор Учреждения несет ответственность за:

нецелевое использование средств бюджета муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан и средств, полученных от приносящей доход деятельности;

размещение денежных средств на депозитах в кредитных организациях;

приобретение акций, облигаций и иных ценных бумаг и получение доходов (дивидендов, процентов) по ним;

другие нарушения бюджетного законодательства Российской Федерации.

Директор несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, причиненных Учреждению в результате совершения крупной сделки с нарушением требований законодательства, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.

Директор Учреждения может быть привлечен к административной, уголовной, дисциплинарной и материальной ответственности в порядке и по основаниям, которые установлены законодательством.

5.7. Директор Учреждения имеет право приостанавливать решения Совета Учреждения в случае, если они противоречат действующему законодательству.


5.8. Директор Учреждения является председателем педагогического совета Учреждения.

     
5.9. Отношения работников и Учреждения, возникающие на основании трудового договора, регулируются трудовым  законодательством.

5.10. Управление образовательной организацией осуществляется в соответствии с законодательством  Российской Федерации, с учетом особенностей, установленных Федеральным законом от 29.12.2012 г. ФЗ-273  «Об образовании в Российской Федерации»
Управление образовательной организацией осуществляется на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности.
5.11. Трудовой коллектив составляют все работники Учреждения. Полномочия трудового коллектива Учреждения осуществляются общим собранием членов трудового коллектива. Собрание считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей списочного состава работников Учреждения. 

5.12. Общее собрание трудового коллектива Учреждения имеет право:

а) обсуждать и принимать «Коллективный договор», «Правила внутреннего трудового распорядка»;

б) обсуждать поведение или отдельные поступки членов коллектива Учреждения и принимать решение о вынесении общественного порицания в случае виновности;

в) избирать делегатов на конференцию по выборам Совета Учреждения.

5.13. На основании Федерального закона от 29.12.2012 г. ФЗ-273  «Об образовании в Российской Федерации»  и Республики Башкортостан «Об образовании» в Учреждении создается Совет Учреждения. Совет Учреждения является высшим органом управления и представляет интересы всех участников образовательного процесса: обучающихся, учителей, родителей и действует на основании Положения о Совете Учреждения.

Общее руководство Учреждением осуществляет Совет Учреждения,  избираемый на 3 года и состоящий из представителей обучающихся,  их родителей (законных представителей)  и педагогических работников Учреждения. Представители с правом решающего голоса избираются в Совет Учреждения открытым голосованием на  собрании обучающихся I ступени Учреждения, родительском собрании, Педагогическом совете Учреждения по равной квоте по 3 от каждой из перечисленных категорий.

     Совет Учреждения избирает из своего состава председателя,  который руководит работой Совета, проводит его заседания и подписывает решения.

     Совет Учреждения собирается председателем по мере  надобности,  но  не реже 2 раз в год.  Внеочередные заседания Совета Учреждения проводятся по требованию одной трети его состава, собрания обучающихся I  ступени,  родительского собрания,  Педагогического совета Учреждения, директора Учреждения.

     Представители, избранные в Совет Учреждения, выполняют свои обязанности на общественных началах.

     Решение Совета Учреждения является правомочным,  если на его заседании присутствовало не менее двух третей состава Совета и если за него проголосовало  не менее двух третей присутствовавших,  среди которых были равным образом, представлены все три категории членов Совета.

     Процедура голосования определяется Советом Учреждения.

     К исключительной компетенции Совета Учреждения относятся:

     - утверждение плана развития Учреждения;

     - принятие решения об исключении обучающегося  из Учреждения;

     - образование экзаменационной  комиссии в случае несогласия обучающегося, его родителей (законных представителей) с годовой оценкой;

     - принятие решения о сдаче в аренду закрепленных за Учреждением объектов собственности,  а также земельных участков (по представлению директора Учреждения, согласованному с Учредителем).
5.14. Положение о педагогическом совете Учреждения.

Педагогический совет является одной из форм самоуправления в Учреждении и осуществляет следующие функции:

- разрабатывает образовательную программу Учреждения и представляет ее для принятия Совету Учреждения;

- обсуждает и принимает решения по любым вопросам, касающимся содержания образования;

- принимает решения о проведении переводных экзаменов в классах, их количестве и предметах, по которым экзамены проводятся в данном году;

- решает вопрос о переводе обучающихся из класса в класс, о переводе обучающихся из класса в класс «условно», о повторном прохождении годового  программного материала обучающимися, имеющими неудовлетворительные отметки по учебным дисциплинам;

- решает вопрос об исключении обучающегося из Учреждения в соответствии с Уставом Учреждения;

- обсуждает в случае необходимости успеваемость и поведение отдельных обучающихся в присутствии их родителей (законных представителей);

- утверждает план работы Учреждения на учебный год;

- утверждает характеристики учителей, представляемых к награждению.

5.15. В Учреждении могут создаваться на добровольной основе органы ученического самоуправления и ученические организации.

Учреждение предоставляет представителям ученических организаций необходимую информацию и допускает к участию в заседаниях органов управления при обсуждении вопросов, касающихся интересов обучающихся.

5.16. Общее родительское собрание - высший орган управления родителей в Учреждении - созывается по мере необходимости, но не реже одного раза в полугодие.

 Общее  родительское собрание:

- определяет основные направления деятельности родителей в Учреждении, формы взаимодействия с педагогами;

- рассматривает вопросы, связанные с реализацией решений органов самоуправления;

- решает вопросы участия родителей в управлении жизнью Учреждения, обсуждает проекты документов и высказывает по ним свои соображения;

- обсуждает предложения родителей по совершенствованию воспитательного и образовательного процесса в Учреждении;

- рассматривает вопросы организации педагогического самообразования родителей;

- принимает меры по стимулированию общественной работы родителей в Учреждении.

 Правила проведения собраний.

 Администрация обязана  всесторонне продумать и подготовить к собранию всю необходимую информацию и документы.

Главным методом проведения собрания является диалог.

Родители приглашаются на собрание и оповещаются о повестке дня не позднее, чем за 3 дня до даты проведения собрания.


5.17. Родительский комитет как представительный орган родительской общественности призван помогать Учреждению в его работе и организовать выполнение всеми родителями законных требований Учреждения:

 - родительский комитет избирается на общем собрании родителей простым большинством голосов сроком на один год;

 -  количество членов родительского комитета определяется общим собранием родителей, но не менее одного представителя от каждой группы;

 - из состава родительского комитета избирается председатель и секретарь;

 
- заседание родительского комитета созывается не реже одного раза в два месяца;

- решения могут приниматься простым голосованием на заседании родительского комитета при наличии 2/3 его членов. Решения должны согласовываться с директором Учреждения;

 - разногласия между директором Учреждения и большинством родительского комитета рассматриваются и решаются Учредителем;

 
- решения родительского комитета являются рекомендательными.

  
Родительский комитет имеет право:

 - вносить директору предложения по организации работы педагогического, медицинского и обслуживающего персонала;

 
- устанавливать связь с другими учреждениями и организациями для оказания помощи Учреждению;

 - заслушивать доклады директора о состоянии и перспективах работы Учреждения и по  определённым вопросам, интересующим родителей;

 
- контролировать качество питания детей;

- разрешать вопросы, связанные с семейным воспитанием детей, отмечать в печати лучших родителей за хорошее воспитание детей;

 
- в случае невыполнения родителям своих обязанностей по воспитанию детей принимать меры по созданию нормальных условий жизни детей в семье, в отдельных случаях, сообщать по месту работы родителей для общественного воздействия;

 
- присутствовать по приглашению на педагогических, производственных совещаниях;

- организовать участие родителей в ремонте помещения, оборудования и хозяйственного инвентаря, на благоустройстве и озеленении участка, в изготовлении пособий, в организации образовательного процесса;

- участвовать в подготовке  публичного (ежегодного) доклада Учреждения.             

Родительский комитет обязан:

- докладывать общему родительскому собранию, которому он подотчётен, о выполнении ранее принятых решений (не менее 2 раз в год);

- при смене состава комитета сдавать по акту документацию: протоколы заседаний, план и учёт работы.

6. Реорганизация и ликвидация Учреждения


7.1. Реорганизация Учреждения (слияние, присоединение, разделение, выделение, преобразование) может быть осуществлена по решению Администрации муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан или по решению суда в установленном законодательством порядке.


7.2. Учреждение может быть ликвидировано в соответствии с законодательством Российской Федерации по решению Администрации муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан или решению суда в случае осуществления деятельности без надлежащей лицензии, либо деятельности, запрещенной законом, либо деятельности, не соответствующей  уставным целям.

Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с законодательством не может быть обращено взыскание по обязательствам ликвидируемого учреждения, передается ликвидационной комиссией Комитету по управлению собственностью Министерства земельных и имущественных отношений Республики Башкортостан по Стерлибашевскому району.

При ликвидации Учреждения документы постоянного хранения, имеющие научно-историческое значение, документы по личному составу (приказы, личные дела, карточки учета и т.п.) передаются на хранение в архивные фонды по месту нахождения Учреждения. Передача и упорядочение документов осуществляются силами Учреждения и за счет его средств в соответствии с требованиями архивных органов.


Ликвидация сельского общеобразовательного учреждения допускается только с согласия схода жителей населенных пунктов, обслуживаемых данным Учреждением.


Ликвидация Учреждения считается завершенной, а  Учреждение прекратившим свое существование после внесения об этом  записи  в единый государственный реестр юридических лиц.

7. Порядок внесения изменений и дополнений в настоящий Устав

8.1.  Вопрос о внесении изменений в действующий Устав рассматривается Учредителем. Устав с изменениями вносится на согласование с Комитетом по управлению собственностью Министерства  земельных и имущественных отношений Республики Башкортостан по Стерлибашевскому району и далее на утверждение главе Администрации муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан.

8.2. Изменения и дополнения, вносимые в настоящий Устав, подлежат государственной регистрации.

8.3. Положения настоящего Устава распространяют свое действие в части, не противоречащей законодательству Российской Федерации и Республики Башкортостан.

8.4. Настоящий Устав составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу с момента регистрации.

          Приложение к Уставу муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения начальная общеобразовательная школа с.Стерлибашево муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан

ПЕРЕЧЕНЬ

ИМУЩЕСТВА, НАХОДЯЩЕГОСЯ В МУНИЦИПАЛЬНОЙ

СОБСТВЕННОСТИ И ЗАКРЕПЛЕННОГО ЗА УЧРЕЖДЕНИЕМ

НА ПРАВЕ ОПЕРАТИВНОГО УПРАВЛЕНИЯ

	N 
п/п
	Наименование объекта
	Данные об имуществе          
по состоянию на "_1_"__августа 2014 г.

	
	
	Местонахождение
	Единица 
измерения
	Балансовая 
стоимость /
остаточная 
балансовая 
стоимость, 
тыс. руб.

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Здание школы одноэтажное, кирпичное техпаспорт БТИ АА 324654 от 20.03.10.
	453180, Республика Башкортостан, Стерлибашевский район 

с. Стерлибашево, ул. Школьная, 1/1.
	1273,8 кв.м.


	2601,9/-

	2
	Здание склада для продуктов

 техпаспорт БТИ АА 324652 от 20.03.10
	453180, Республика Башкортостан, Стерлибашевский район с. Стерлибашево, ул. Школьная, 1/1.
	36,9 кв.м.
	129,0/52,8

	3
	Туалет шлакоблочный

№206 от 10.10.2000.
	453180, Республика Башкортостан, Стерлибашевский район с. Стерлибашево, ул. Школьная, 1/1.
	36,6 кв.м.
	376,1/201,1

	4
	Туалет шлакоблочный техпаспорт №206 

от 10.10.2000.


	453180, Республика Башкортостан, Стерлибашевский район с.Стерлибашево, ул.Школьная, 1/1.
	4,9 кв.м.
	137,2/73,4



	5
	Здание НОШ с.Турмаево техпаспорт БТИ №165 от 16.04.2010.
	453194, Республика Башкортостан, Стерлибашевский район с.Турмаево, ул.Школьная, 4
	2516,4 кв.м.
	10257,4/7965,0

	6
	Здание котельной техпаспорт БТИ №138 от 12.02.2010.
	453194, Республика Башкортостан, Стерлибашевский район с.Турмаево, ул.Школьная, 4
	20,6 кв.м.
	533,3/360,2

	7
	Трансформатор КТПН-400-101
	453194, Республика Башкортостан, Стерлибашевский район с.Турмаево, ул.Школьная, 4
	        руб.
	135,6/-

	8
	Здание НОШ с.Тятербаш техпаспорт БТИ №138 от 12.02.2010.
	453194, Республика Башкортостан, Стерлибашевский район с.Тятербаш, ул.Школьная, 9а
	862,6 кв.м.
	4800,4/-

	9
	Здание котельной техпаспорт БТИ №138 от 12.02.2010.
	453194, Республика Башкортостан, Стерлибашевский район с.Тятербаш, ул.Школьная, 9а
	38,5 кв.м.
	210,6/140,3

	10
	Водонапорная башня
	453194, Республика Башкортостан, Стерлибашевский район с.Тятербаш, ул.Школьная, 9а
	4,0 кв.м.
	17,6/-

	11
	Здание НОШ с.Бакеево техпаспорт БТИ АА 326836 от 20.03.2010
	453183, Республика Башкортостан, Стерлибашевский район, с.Бакеево,

ул. Мажита Гафури, 56
	945,6 кв.м.


	11228,0/42,1

	12
	Учебная мастерская техпаспорт БТИ АА 321125 от 

20.03.2010 г.
	453183, Республика Башкортостан, Стерлибашевский район, с.Бакеево,

ул. Мажита Гафури, 56
	145,2 кв.м.
	737,4/-

	13
	Здание котельной техпаспорт БТИ АА 321122 от 

20.03.2010 г.
	453183, Республика Башкортостан, Стерлибашевский район, с.Бакеево,

ул. Мажита Гафури, 56
	19,2 кв.м.
	410,9/313,6

	14
	Жилой дом
	453183, Республика Башкортостан, Стерлибашевский район, с.Бакеево,

ул. Мажита Гафури, 62 
	65 кв.м.
	722,1/480,0

	15
	Туалет 2-х очковый
	453183, Республика Башкортостан, Стерлибашевский район, с.Бакеево,

ул. Мажита Гафури, 56
	2,5 кв.м.
	10,2/-

	16
	Здание НОШ с.Халикеево техпаспорт БТИ АА 324621 от 20.03.2010 г.
	453187, РБ, Стерлибашевский район, с.Халикеево,

ул. Ключевые горы, 31
	574,1 кв.м.
	4204,2/-

	17
	Здание котельной техпаспорт БТИ АА 324563 от 

20.03.2010 г.
	453187, Республика Башкортостан, Стерлибашевский район, с.Халикеево,

ул. Ключевые горы, 31
	20,2 кв.м.
	408,2/305,2

	18
	Туалет 2-х очковый
	453187, Республика Башкортостан, Стерлибашевский район, с.Халикеево,

ул. Ключевые горы, 31
	2,5 кв.м.
	10,2/-

	19
	Автобус ГАЗ-322121 
	453180, Республика Башкортостан, Стерлибашевский район 

с. Стерлибашево, ул. Школьная, 1/1.
	руб.
	707,8/530,8

	20
	Машины и оборудование (менее 100 тыс.)
	453180, Республика Башкортостан, Стерлибашевский район с.Стерлибашево, ул.Школьная, 1/1.
	руб.
	3451,4/811,1
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Приложение №2 к Уставу муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения начальная общеобразовательная школа с.Стерлибашево муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан

ПЕРЕЧЕНЬ
ОСОБО ЦЕННОГО ДВИЖИМОГО ИМУЩЕСТВА
Наименование учреждения: Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение начальная общеобразовательная школа с.Стерлибашево

Наименование органа местного самоуправления, осуществляющего функции и полномочия учредителя:       Администрация муниципального района Стерлибашевский район Республики Башкортостан 

 

	N 
п/п
	Инвентарный
номер
	Наименование
	Балансовая
стоимость,
в руб.и коп.
	Начисленная амортизация 

в руб.и коп.
	Основание для отнесения
имущества к категории 
особо ценного

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	 1
	10104005
	 Компьютер Samsung
	18857,44
	18857,44
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено 

	2
	10104014
	Компьютер Benq 71 GT
	16746.00
	16746.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	3
	10104013
	Компьютер LG
	16785.00
	16785.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	4
	10104015
	Принтер Canon LBB2900
	3460.00
	3460.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено 

	5
	10104020
	Копировальный аппарат Canon FC-128


	8294.00
	8294.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	6
	10104023
	FENDER PAS активная система
	39140,00
	31684,60
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	7
	10104024
	Интерактивная доска с проетором SMART
	152500.00
	123453,16
	Движимое имущество, балан -совая стоимость которого пре- вышает 50 тыс. рублей

	8
	10104025
	Документ-камера Aver Vision
	25500.00
	25500.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	9
	10104026
	Мультимедиа-проектор Epson
	22950.00
	22950.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено 

	10
	10104027
	Мультимедиа-проектор Epson
	22950.00
	22950.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	11
	10104028
	Мультимедиа-проектор Epson
	22950.00
	22950.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	12
	10104029
	Мультимедиа-проектор Epson
	22950.00
	22950.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	13
	10104030
	Мультимедиа-проектор Epson
	22950.00
	22950.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено 

	14
	10104031
	Мультимедиа-проектор Epson
	22950.00
	22950.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	15
	10104032
	Мультимедиа-проектор Epson
	22950.00
	22950.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено 

	16
	10104033
	Мультимедиа-проектор Epson
	22950.00
	22950.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	17
	10104034
	Мультимедиа-проектор Epson
	22950.00
	22950.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено 

	18
	10104035
	Мультимедиа-проектор Epson
	22950.00
	22950.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	19
	10104036
	Компьютер 19 BenQ
	14495.00
	14495.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено 

	20
	10104037
	Компьютер 19 BenQ
	14495.00
	14495.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	21
	10104038
	Компьютер 19 BenQ
	14495.00
	14495.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено 

	22
	10104039
	Компьютер 19 BenQ
	14495.00
	14495.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	23
	10104040
	Компьютер 19 BenQ
	14495.00
	14495.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено 

	24
	10104041
	Компьютер 19 BenQ
	14495.00
	14495.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	25
	10104042
	Компьютер 19 BenQ
	14495.00
	14495.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено 

	26
	10104043
	Компьютер 19 BenQ
	14495.00
	14495.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	27
	10104044
	Компьютер 19 BenQ
	14495.00
	14495.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено 

	28
	10104045
	Компьютер 19 BenQ
	14495.00
	14495.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	29
	10104046
	МФУ  Samsung         SCX-4200
	4230,00
	4230,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено 

	30
	10104047
	МФУ  Samsung         SCX-4200
	4230,00
	4230,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	31
	10104048
	МФУ  Samsung         SCX-4200
	4230,00
	4230,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	32
	10104049
	МФУ  Samsung         SCX-4200
	4230,00
	4230,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено 

	33
	10104050
	МФУ  Samsung         SCX-4200
	4230,00
	4230,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	34
	10104051
	МФУ  Samsung         SCX-4200
	4230,00
	4230,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	35
	10104052
	МФУ  Samsung         SCX-4200
	4230,00
	4230,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено 

	36
	10104053
	МФУ  Samsung         SCX-4200
	4230,00
	4230,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	37
	10104054
	МФУ  Samsung         SCX-4200
	4230,00
	4230,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	38
	10104055
	МФУ  Samsung         SCX-4200
	4230,00
	4230,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено 

	39
	10104056
	Компьютер View-Sonic
	21000.00
	21000.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	40
	10104057
	Рабочее место учителя (лингофонный кабинет)
	24000,00
	24000,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	41
	10104073
	Компьютер Pentium 531
	15232.00
	15232.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено 

	42
	10104074
	Принтер Laser 1018
	4102.00
	4102.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	43
	10106048
	Доска классная
	6350,00
	6350,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	44
	10106049
	Доска классная
	6350,00
	6350,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено 

	45
	10106050
	Доска классная
	6350,00
	6350,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	46
	10106051
	Доска классная
	6350,00
	6350,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	47
	10106053
	Стол компьютерный
	3124,00
	3124,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено 

	48
	10106054
	Стол компьютерный
	3124,00
	3124,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	49
	10106055
	Стол компьютерный
	3124,00
	3124,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	50
	10106056
	Стол компьютерный
	3124,00
	3124,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено 

	51
	10106145
	Доска классная
	4500,00
	4500,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	52
	10106176
	Доска маркерная
	3900,00
	3900,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	53
	10106187
	Теллурий (модель)
	4000,00
	4000,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено 

	54
	10106188
	Микроскоп «Микромед»
	4500,00
	4500,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	55
	10106127
	Стеллаж 3-х секционный
	3315,00
	3315,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	56
	10106128
	Стеллаж 3-х секционный
	3315,00
	3315,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено 

	57
	10106137
	Стеллаж односторонний
	3200,00
	3200,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	58
	10106138
	Стеллаж односторонний
	3200,00
	3200,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	59
	10106139
	Стеллаж 2-х сторонний
	4300,00
	4300,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	60
	10106140
	Стеллаж 2-х сторонний
	4300,00
	4300,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено 

	61
	10106141
	Стеллаж 2-х сторонний
	4300,00
	4300,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	62
	10106142
	Стеллаж 2-х сторонний
	4300,00
	4300,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	63
	10106143
	Стеллаж 2-х сторонний
	4300,00
	4300,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено 

	64
	10106144
	Доска классная
	5000,00
	5000,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	65
	10106189
	Конторка доктора Базарного
	5699,73
	5699,73
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	66
	10106190
	Конторка доктора Базарного
	5699,73
	5699,73
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено 

	67
	10106191
	Конторка доктора Базарного
	5699,73
	5699,73
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	68
	10106192
	Конторка доктора Базарного
	5699,73
	5699,73
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	69
	10106193
	Конторка доктора Базарного
	5699,73
	5699,73
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено 

	70
	10106194
	Конторка доктора Базарного
	5699,73
	5699,73
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	71
	10106195
	Конторка доктора Базарного
	5699,73
	5699,73
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	72
	10106196
	Конторка доктора Базарного
	5699,73
	5699,73
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено 

	73
	10106197
	Конторка доктора Базарного
	5699,73
	5699,73
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	74
	10106198
	Конторка доктора Базарного
	5699,73
	5699,73
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	75
	10106199
	Конторка доктора Базарного
	5699,73
	5699,73
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено 

	76
	10106200
	Конторка доктора Базарного
	5699,73
	5699,73
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	77
	10106201
	Конторка доктора Базарного
	5699,73
	5699,73
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	78
	10106202
	Конторка доктора Базарного
	5699,73
	5699,73
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	79
	10106203
	Конторка доктора Базарного
	5699,73
	5699,73
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	80
	10106204
	Конторка доктора Базарного
	5699,74
	5699,74
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	81
	10104029
	Проектор мультимедийный 

In Focus 
	19902.00
	19902.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	82
	10104028
	Компьютер Samsung
	26195.80
	26195.80
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	83
	10104018
	Компьютер Pentium 531
	15232.00
	15232.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	84
	10104020
	Компьютер Intel
	34135.00
	34135.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	85
	10104021
	Мультимедийный проектор NEC
	68248.00
	67444,16
	Движимое имущество, балан -совая стоимость которого пре- вышает 50 тыс. рублей

	86
	10106001
	Доска классная
	5936,00
	5936,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	87
	10106002
	Доска классная
	5936,00
	5936,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	88
	10104005
	Компьютер Pentium 531
	15232.00
	15232.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	89
	10104006
	Принтер Laser 1018
	4102.00
	4102.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	90
	10104011
	Мультимедиа-проектор Epson
	23642,00
	23642,00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	91
	10104012
	Интерактивная доска Triumph
	32929.00
	32929.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	92
	10104004
	Принтер Laser 1200
	15154.92
	15154.92
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	93
	10104005
	Компьютер Celeron 700
	29830.92
	29830.92
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	94
	10104006
	Компьютер Celeron 700
	29830.92
	29830.92
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	95
	10104008
	Ксерокс Canon 228
	11789,31
	11789,31
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено

	96
	10104010
	Компьютер Liteon 17e
	21056.00
	21056.00
	Иное движимое имущество, без которого осуществленте автономным или бюджетным учреждением района предус-мотренных его уставом  основных видов деятельности будет существенно затруднено
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